Lühikokkuvõte uuringust „Ettevõtjaks pürgijate nõustamine Euroopas“
 
Euroopa Kutseõppe Arenduskeskuse (edaspidi Cedefop) poolt läbi viidud uuringu eesmärk on anda ülevaade sellest, kuidas nõustamine toetab ettevõtlusõpet ning soodustab karjäärijuhtimise oskuste arengut ettevõtjatel.
Nimetatud uuringus käsitletakse järgmisi teemasid:

· formaalne ja mitteformaalne nõustamine kutse- ja kõrghariduses;

· noorte kaasamine ettevõtlusega seotud tegevustesse.
Uuringust selgus, et ettevõtlusõppele ja sellega seotud tegevustele suunatud nõustamise kõige levinumad meetodid on endiselt teadlikkuse tõstmine ja info edastamine. Nimetatud tegevused on kahtlemata tarvilikud, aga veel enam oleks vaja inimeselt-inimesele vastastikkust juhendamist. Teadlikkus rollimudelitest ja mentorite abi on kõige edukamad nõustamisega seotud tegevused ettevõtluse programmides, kuna õpilased soovivad näha ning teada saada nendest, kellel on rääkida iseenda kohta edukas lugu. 
Vastuste põhjal võib väita, et ärimaailma kaasatus ettevõtlusega seotud tegevustesse on üldiselt ebaühtlane ja struktureerimata. Siiski saab öelda, et ettevõtete ja ettevõtjate-poolne huvi on hakanud suurenema nimetatud teemal. Väga oluline on tekitada dialoog ettevõtjate ja ettevõtjaks pürgijate vahele. Niisama tähtis on hoolitseda selle eest, et nõustajate teadmised oleksid ajakohased. Lisaks on tarvis, et nõustajatel oleks piisavalt teavet ja oskusi ettevõtluses pakutavatest karjäärivõimalustest.
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� Loe lähemalt „Guidance supporting Europe`s aspiring entrepreneurs“ � HYPERLINK "http://www.kutsekoda.ee/et/kutsesysteem/uuringud" �http://www.kutsekoda.ee/et/kutsesysteem/uuringud�.





