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KUI KUTSEEKSAM OLEKS
OMAL AJAL TEGEMATA
JAANUD, ELAKS MIRJAM
VINT SOOTUKS TEIST TOOELU.

AGNE NARUSK

Mirjam Vint on tegus inimene, kes
on joudnud oma noorusest hooli-
mata muljet avaldavalt palju korda
saata. Viis aastat tagasi |Opetas ta
Tallinnas massaaZikooli, niilid &pe-
tab ise samas erinevaid massaazi-
liike. Ta juhib oma firmat, t66tab
masseerijana, juhendab praktikante,
Opib kolmandat aastat Tallinna Uli-
kooli kaugdppes — naine nagu orkes-
ter. Monikord I6peb paev kell iheksa
ohtul, tunnistab ta. Ja lisab kohe
juurde, et see elu meeldib talle. Elu,
kus pea iga tema ettevGtmine on
olnud justkui ettevalmistus jargne-
vaks — nii on lihtsalt valja kukkunud.

Kui Mirjam omal ajal massaazi-
kooli I&petas, oli tal valida, kas teha
selleks 18pueksam voi sooritada
veidi keerukam teadmiste ja oskuste
ettenditamine ehk kutseeksam.
Vahe seisnes selles, et teisel juhul
sai ta koos kooli I6putunnistusega
ka masseerija | kutsetaset téendava
kutsetunnistuse. Viimati mainitu
oli tahtis dokument selle kohta, et
Mirjamil on oma valdkonnas t6dle
asumiseks paras kogus teadmisi ja
oskusi.

Mirjam Vint:
"Vaevalt kiill, et
ma muidu oleksin
ulikooli 6ppima
sattunud.”

Kindel kvaliteedimark tooturul

LUGEJALE

OLAV AARNA
Kutsekoja juhataja

Kaesoleva Kutsekoja infolehe ees-
mark on tutvustada Eesti kutse-
sisteemi oma eri tahkude ja vGi-
malustega. Kutseslisteemi edukast
toimimisest peaksid kasu saama
koik inimesed, kes kaudsemal, kes
otsesemal moel.

Eesti kutseststeemi kdivitaja-
teks 1997. aastal olid Eesti kauban-
dus-téostuskoja juurde koondunud
té6andjad. Kutsestandardite loo-
mine sai kohe hoo sisse, sest nahti
vajadust anda selle tegevuse kaudu
sisend kutseharidusele ja aidata
kaasa kutsehariduse sisu uuenda-

Nuud ripub tema téokabineti
seinal Il kutsetaseme tunnistus.
Vadrikalt koos kodumaiste tdiendus-
kursuste ning Rootsis ja Tais labitud
mainekate koolituste tunnistus-
tega. ,Kliendid kiisivad, mida see
Il taseme tunnistus tapselt tahen-
dab. Kahjuks ei ole Eestis veel nii, et
uksest siseneja oskaks selle asemel
kisida: vabandage, kas teil ikka on
kutsetunnistus?” nendib Mirjam
Vint. ,,Siiski vOiks seda teha iga tee-
nusekasutaja, see aitab dra hoida
sattumist masseerija juurde, kes on
heal juhul vaid kuu aega hobikur-
sustel kdinud.” Ta soovitab uurida
kutsekoja kodulehekiilge, kust saab
tapselt teada, millised on kutsetun-
nistustega masseerijate oskused ja
teadmised. Abiks on ka eriala- ja kut-
seliitude kodulehekiiljed, nii naiteks
on Eesti massooride liidu kodulehe-
kaljel kirjas, kellel masséoridest on
kutsetunnistus ja kellel mitte.

ANNAB KINDLUSTUNDE

Tagasi Mirjami elukdigu juurde.
Pérast paariaastast t60d ja taien-
dusdpet sai ta niisiis masséorikutse
Il taseme. Kindel ja korralikult
omandatud elukutse andis naisele
vBimaluse astuda Tallinna Ulikooli
kasvatusteaduste Sppetooli kutse-
Opetaja erialale. ,,Vaevalt kill, et ma
muidu oleksin Ulikooli 6ppima sat-
tunud — tkski sealne eriala ei peibu-
tanud mind kuigivord. Kutsedpetaja
erialale, mis mulle meeldib, poleks
ma aga kuidagi astuda saanud, kui
mul poleks kutsetunnistust ehk siis
elukutset, mida teistele edasi Gpe-
tada,” raagib Mirjam. Pakib paberid
kausta, satib punase salli kaela ja
jookseb Ulikooli auditooriumi suu-
nas.

Kutsetunnistusel on Mirjami
jaoks veel (ks kindel lisavaartus:
nimelt véimaldab see oma kutse-
alal té6tada ka mujal Euroopas, sest
kunagi ei voi teada, mis elu kaasa
toob.

—

misele. Kui tdukepunktiks oli kull
kutsehariduse kesine kvaliteet, siis
susteem ehitati Ules tervikut silmas
pidades: kutsestusteem hdlmab ka
kdrgharidust eeldavaid kutseid.

Mirjam Vint opib Tallin
tal on massé6ri kutse
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a ulikoolis kutsedpetajaks,
11 taseme kutsetunnistus.

MASSOORI KUTSE

e Kutsestandard iitleb:

»Masso6ri too eeldab teenindus-
valmidust, korrektset valimust ning
head suhtlemisoskust.

e Massoori | kutsekvalifikatsiooni
taotlemise eelduseks on keskhari-
dus ning massoori kutsestandardi
nouetele vastav koolitus.

e Masso6ori Il kutsekvalifikatsiooni

Nuld tegelevad kutsetunnistuste
véljastamisega paljud organisatsioo-
nid, tegevust reeglistab kutseseadus
ja koordineerib Kutsekoda.

Kelle jaoks me k&ike seda teeme?
K&igepealt on kasusaajad Opilased
jatulevased voi praegused todtajad,
kes standarditest kutseoskusnduete
kohta informatsiooni leiavad ja kut-
setunnistust omades end téoturul
kindlamalt tunnevad. Siis ka kooli-
tajad, kel on kutsestandardite kujul
olemas hea alusmaterjal t66turu
vajadustele vastavate Gppekavade
koostamisel. Kutsestandardeid
kasutavad ka té6andjad ja perso-
nalijuhid, kes otsivad sobivate tead-
miste-oskustega t66tajaid, koosta-
vad ametijuhendeid ja plaanivad
tootajate tdiendusdpet.

taotlemise eelduseks on keskhari-
dus, kutsealane koolitus, tookoge-
mus mass606rina ning taiendusope.
® Massoori lll kutsekvalifikatsiooni
taotlemise eelduseks on keskhari-
dus, kutsealane koolitus, tookoge-
mus massoorina ning eri- ja juhen-
damisalane tdaiendusope.”

Vt: www.kutsekoda.ee

Kutsetunnistus on té6turule siir-
dudes Uks kindel kvaliteedimark.
To6andjale annab kutsetunnistus
vGimaluse to6tajate oskusi vorrelda
ja tootajale vdimaluse eristada
ennast tooturul nn libaspetsialisti-
dest.

Jargnevatel lehekulgedel tutvus-
tame kutsesilsteemi just inimeste
endi ja nende lugude kaudu, mis
moel on nemad kutsesisteemist
kasu saanud. Head lugemist!

1. JAANUARI SEISUGA ON:

e vilja tootatud 712 kutse-
standardit;

e vilja antud 37001
kutsetunnistust;

e kutse andmise tegevusluba on
87 kutset andval organisatsioonil.

Millest raagime?

KUTSEKODA

Kutsekvalifikatsiooni sihtasutus
(kaubamark Kutsekoda) loodi
2001. aasta augustis. Kutsekoja
asutajad on kaubandus-t66s-
tuskoda, to6andjate keskliit,
sotsiaalministeerium, teenistu-
jate ametiliitude organisatsioon
TALO ja ametiiihingute keskliit.
Noukokku kuulub peale asuta-
jate ka haridus- ja teadusminis-
teeriumi esindaja.

Kutsekoda korraldab kutse-
standardite koostamist ja koor-
dineerib kutseeksamite korral-
damist. Selleks pakub Kutsekoda
koost6okeskkonda té6andjatele,
spetsialistidele ja koolitajatele.

Kutsekoja tegevuse

eesmargid on:

¢ kutsestandardite koostamise
ja kutse andmise tervikliku siis-
teemi arendamine ja selle toimi-
mise tagamine;

e eelduste loomine Eesti toota-
jate konkurentsivoime kasvuks
ning kompetentsuse arendami-
seks, hindamiseks, tunnustami-
seks ja vordlemiseks.

Nende eesmarkide
saavutamiseks Kutsekoda:

e korraldab kutsestandardite
vdljatootamist ja uuendamist
kutsendukogude otsuste alusel;
¢ korraldab jarelevalvet kutset
andvate organite tegevuse lile;
e arendab ja kinnitab kutsestan-
dardite koostamise ja kutse and-
mise lihtse metoodika;

e korraldab kutsendukogude
tegevust ja koost66d;

e tootab vilja ja kinnitab kutse-
siisteemiga seotud dokumendi-
vormid ja naidised ning kutse-
tunnistuste lisad;

e t66tab vilja ja kinnitab kutse
andmisega seotud dokumentide
arhiveerimise korra;

e peab vastutava tootleja telli-
musel volitatud téétlejana riik-
likku kutseregistrit;

© korraldab tehniliselt kutsetun-
nistuste valjaandmist;

© korraldab kutsesiisteemi kohta
noustamist ja koolitust;

o tutvustab Eesti kutsesiisteemi
riigi sees ja rahvusvaheliselt,
luues eeldused kutsete vastasti-
kuseks vordlemiseks;

o korraldab Europassi Keskuse t66d.

KUTSESUSTEEM
Kutsesiisteemi arendamise ja
rakendamise Giguslikuks aluseks
on kutseseadus. Eesti kutsesiis-
teemi pohiprotsessid on kut-
sestandardite valjatootamine ja
kutse andmine ning olulisimad
viljundid on kutsestandard ja
kutsetunnistus.

KUTSESTANDARD
Kutsestandard on kutsendukogu
kinnitatud dokument, mis kir-
jeldab t66d ja maarab kindlaks
selle tegemiseks vajalikud osku-
sed, teadmised ja hoiakud.

Kutsestandard:
e on abiks to6andjale ametite
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kirjeldamisel ja tutvustamisel,
ametijuhendite koostamisel,
tootajate kutsenduete maarat-
lemisel, koolituse plaanimisel;

e aitab tootajal saada selgust
olemasolevate ja puuduvate
oskuste vahel, annab véimaluse
plaanida oma arengut ja karjaari
ning loob aluse elukestavale
Gppimisele;

¢ on aluseks tooturu ndudmis-
tele vastavate dppekavade ja
koolitusprogrammide koosta-
misel;

e on aluseks kutseeksamite
nouete valjatootamisel;

¢ on abiks koolitajale, 6ppurile,
lapsevanemale, noustajale ja
teistele info hankimisel selle
kohta, millist tootajat tooturul
vajatakse;

e on aluseks kutsetunnistuste
rahvusvahelisel vordlemisel;

e on tugimaterjal kutsealade
siistematiseerimisel ja karjaari-
planeerimisel.

Kutsestandard kinnitatakse
vastava majandusharu kutse-
noukogu otsusega ja kantakse
riiklikku kutseregistrisse (vt
www.kutsekoda.ee). Registrisse
kantud kutsestandard kehtib
neli aastat, kuid vajadusel voib
seda ka varem muuta.

KUTSE ANDMINE

e Kutse andmine on protsess,
mille kdigus kutset andev organ
hindab kutset taotleva isiku
oskuste ja teadmiste vastavust
kutsestandardis toodud néue-
tele. Positiivse tulemuse korral
vdljastatakse kutsetunnistus.

e Kutse andmist korraldavad
kutset andvad organisatsioonid,
mis on vastava valdkonna kutse-
noukogult saanud selleks Giguse.
Enamasti tegutsevad nendena
erinevad tooandjate liidud ning
kutse- ja erialaithendused, ka rii-
giasutused. Kutse andmise 6igus
antakse organisatsioonidele
kindlate kutsenimetuste ja tase-
mete kohta, mis tulenevad kin-
nitatud kutsestandarditest.

KUTSETUNNISTUS
Kutsetunnistus on dokument,
mis téendab kutset omava isiku
vastavust kutsestandardis keh-
testatud nouetele.

Jatkub Ik 2



Kutsekoja infoleht

Uhe eksamiga kool lopetatud
ja kutsetunnistus taskus

Algus Ik 1

Koik vdlja antud kutsetunnistused
on avalikult vaadeldavad Kutsekoja
kodulehel www.kutsekoda.ee.

KUTSENOUKOGU

Kutsendukogu on vastava majan-
dusharu tootajate, to6andjate,
kutse- ja erialaithenduste ning riigi
esindajatest koosnev koost66or-
gan, mille tegevuse eesmark on
arendada ja rakendada vastavas
majandusharus kutsesiisteemi.
Kutsendukogude koosseisu kinni-
tab valitsus. Kutsenéukogud moo-
dustatakse Kutsekoja juurde.

2008. aasta seisuga

tegutsevad jargmised

kutsendukogud:

e ehitus, kinnisvara ja geomaatika;

¢ energeetika, mie- ja keemia-
toostus;

o haridus;

¢ infotehnoloogia ja telekommuni-
katsioon;

¢ insenerid;

o kergetoostus;

e kultuur;

® masina-, metalli- ja aparaadi-
téostus;

* metsandus;

¢ rahvakunst ja kasit66;

o teenindus;

e tervishoid ja sotsiaalt6o;

o toiduainetoodstus ja péllumajandus;

o transport ja logistika;

® Gigus- ja sisekaitse;

e driteenindus ja muu dritegevus.

KutsenGukogu otsustab kutsestan-
dardite valjatootamise ja uuen-
damise vajaduse ning kinnitab
valminud kutsestandardid. Kutse-
noukogu annab kutset andvatele
organitele Giguse tegeleda kutse
andmisega, kinnitades kutse and-
mise korraldamiseks vajalikud
alusdokumendid. Samuti teostab
kutsendukogu kogu kutse and-
mise protsessi iile jarelevalvet.

MOISTED

e Kompetentsus — edukaks kut-
setegevuseks vajalik teadmiste,
oskuste, kogemuste ja hoiakute
kogum.

o Kutsekvalifikatsioon — hindamise
ametlik tulemus, mis saadakse,
kui kutset andev organ otsustab,
et isikul on kutsealal vajalik kom-
petentsus, mille tase on maaratud
asjakohases kutsestandardis.

e Kutseala — samalaadset kompe-
tentsust eeldav tegevusvaldkond.
Kutsetegevuse valdkond - tegevus-
valdkond, mis holmab mitut ldhe-
dast kutseala.

¢ Kvalifikatsioon — hindamise amet-
liku tulemusena tunnustatud kom-
petentsus, millega kaasneb iseseis-
vus ja vastutus.

o Riiklik kvalifikatsioonisiisteem —
lilkmesriigi tegevus, mis on seotud
Oppimise tunnustamisega, ning
muud mehhanismid, mis seovad
hariduse ja koolituse t6oturu ja
kodanikuiihiskonnaga. See holmab
kvaliteedi tagamise, hindamise ja
kvalifikatsioonide andmisega seo-
tud institutsioonilist korda ning
protsesside arendamist ja raken-
damist. Riiklik kvalifikatsiooni-
siisteem voib koosneda mitmest
allsiisteemist ja hélmata riiklikku
kvalifikatsiooniraamistikku.

o Riiklik kvalifikatsiooniraamistik —
kvalifikatsioonide liigitamise vahend
omandatud teadmiste tasemetele
seatud kriteeriumide alusel, mille
eesmark on integreerida ja koordi-
neerida riiklike kvalifikatsioonide
allsiisteeme ning parandada kvalifi-
katsioonide labipaistvust, kittesaa-
davust, arengut ja kvaliteeti to6turu
ning kodanikuiihiskonna tarvis.
Allikas: Kutsekoda

UHILDATUD KUTSEEKSAM

KUTSETUNNISTUSE
SAAMISEKS TULEB PUUDA
ROHKEM PUNKTE KUI AINULT
KOOLI LOPETAMISEKS.

KRISTIINA VIIRON

Paljudes kutsekoolides saab koo-
lilopu- ja kutseeksamit sooritada
Uhel ajal ehk Uhildatud eksamina.
Seega, Uhe katsumusega kaks tule-
must — kool 16petatud ja kutsetun-
nistus kaes.*

Luua metsanduskoolis on voi-
malik Ghildatud kutseeksamit soo-
ritada kahes valdkonnas: aianduses
ja metsanduses. Kooli dppeosa-
konna juhataja Erle Manniste sonul
on Opilase valida, kas ta soovib teha
kutseeksamit vGi mitte. Kui dpilane
otsustab kutseeksami kasuks, tuleb
tal esitada avaldus kutset andvale
organisatsioonile. Ainult kooli
I6petamiseks tuleb eksamil lihtsalt
koguda vahem punkte, kui seda
laheb vaja kutsetunnistuse tarvis.
,Ka v8ib juhtuda, et kutseeksami
sooritaja ei kogu kutsetunnistuse
saamiseks piisavalt punkte, aga
kooli I6petab,” margib Manniste.

Viimati detsembrikuus tegid
Uhildatud eksami maastikuehitajad,
neist paaril jaigi kutsetunnistuse
saamiseks punkte vajaka. Maastiku-
ehitaja Ghildatud kutseeksam koos-
neb teoreetilisest ja praktilisest
poolest. Et kooli I6petada, tuleb
teha mdélemad, kutsetunnistuse
saamiseks ldheb vaja vaid praktilist
poolt. Praktilise to6ga peavad tule-
vased maastikuehitajad oma oskusi
eksamikomisjonile igati tdestama.
Oopéaev varem saavad eksaminan-
did alusplaani lahtellesannetega.

Tanavu tuli reaalselt rajada kuus
elementi: ehitada terrass, rajada
okaspuude ja maitsetaimede istu-
tusala, looduslikest ehitusmaterja-
lidest tee jms. KGik see saab teoks
spetsiaalselt Gilesseatud boksides
ja I6pptulemus peab vilja ndgema
nagu osa paris aiast. Aega on
kaheksa tundi, Ghte haljastustood
teevad Opilased paarikaupa.

MONEL ERIALAL KOOS,

MONEL ERALDI

Eksamit hindab oma ala spetsialisti-
dest koosnev komisjon, kuhu Luua
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kooli Gpetajad objektiivsuse huvi-
des ei kuulu. Hindamisel voetakse
arvesse mitut kriteeriumi: jalgi-
takse, kuidas praktiline t66 plaanile
vastab, hinnatakse t60 kvaliteeti,
tooohutust, toodriistade kasutust
jms.

Erle Manniste margib, et kool
propageerib vdga kutseeksameid,
Opilased aga selle vajalikkust endale
eriti hasti ei teadvusta. Erandiks on
metsamasinaoperaatorid, kus isegi
staazikad, aastaid to6tanud mehed
tulevad Luuale Gpipoisikoolitusele,
et kutsetunnistust taotleda. Ja t66-

Kui tervet kutset ei saa,
void votta osa

MARI SARV

Eelmise aasta maikuus korraldas
Eesti rahvakunsti ja kdsitoo liit oma
valdkonnas esimesed osaoskuste
kutseeksamid. Eksamile tulijad téen-
dasid vaid Gihe osa tervest kutsest,
sest vahel polegi rohkem vaja.

Kui kasitoomeistri kutsetunnis-
tuse saamiseks peab peale prakti-
liste oskuste tundma oma eriala teo-
reetilist poolt, naiteks rahvakultuuri
ajalugu, terminoloogiat jms, siis osa-
oskuse tdendamiseks piisab, kui oled
osavate kdtega andekas kasitodline.
See on hea vGimalus eneseteostu-
seks ka puudega inimesele.

Tallinna puuetega noorte keskuse
Juks kunstikoordinaator Anneli Sare
on oma keskuse kasvandiku Leena
keraamikast nii vaimustuses, et van-
tas temast isegi filmi. Sare oli see, kes
p&ordus kevadel osaoskuste tGenda-
mise teemaga rahvakunsti ja kasitoo
liitu. Ise ta nendib: ,,Mingid asjad on
lihtsalt 8hus!” Nimelt, sarnaselt raadio
leiutamisega tuli eri kohtades samale
md&ttele mitu inimest ja liitu laks sama
jutuga samal ajal ka Astangu kutsere-
habilitatsiooni keskuse kasitdo eriala
juhtivkutsedpetaja Anne Biters.

Kokku on niudseks rahvakunsti
ja kasitoo liidu eestvedamisel kasi-
160 valdkonnas oma osaoskusi toen-

danud viis noort: neli siidimaalijat
Astangult ja savivormija Juksist.
Juksis tegelevad intellektipuude
ja Opiraskustega noored tekstiili-
kunsti, klaasi, portselanimaali ja
maalimisega. Opetajad-juhendajad
jalgivad, kes mis alal andekas on,
ning paremad saavad loodetavasti
ka edaspidi osaoskuse tunnistused.
Need noored, kes avatud téoturule
ei paase, saavad kunsti teha Juksi
tookeskuses — seal on jallegi erine-
vad tootoad. Igas neist on noori,
kes on omandanud oskusi, mis v&i-
maldavad neil ménd t66d iseseisvalt
teha. ,,Hakkasingi uurima, millised
on selliste noorte véimalused 6pi-
tud oskusi tdendada,” meenutab
Sare oma métteid enne liitu po6rdu-

Savivormija Jelena Zahharkina t60-
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mist. Sdre unistab, et kunagi saaks
moni Juksi andekas noor oma tun-
nistusega ka paris kunstniku ateljees
t66d.

Osaoskuste tdendamine on sobi-
vaim viis puudega inimestele naidata
oma kateosavust ja loovust. ,,Nemad
saavad tulla vélja ainult oma prakti-
liste oskuste ja eheda autorsusega,”
Utleb Sare, kes on ka ise nende
noorte kasit6od ostnud.

Ehkki reaalselt ei pruugi nende
viie noore igapaevaelus midagi muu-
tunud olla — nad kaivad ikka tookes-
kuses oma kdsit66d tegemas, naudi-
vad seda ja saavad sedasama palka
mis enne —, siis nende enesevaariku-
sele on osaoskuse tunnistusel Anneli
Sare kinnitusel hindamatu panus.

andja hindab selles valdkonnas kut-
setunnistuse olemasolu vagagi.

Teistel Luua koolis Gpetatavatel
erialadel tehakse kutseeksam koo-
lildpueksamist eraldi, metsanduses
naiteks saab raietdodlise kutset taot-
leda juba teisel kursusel, metsuri
oma Opingute 10pus. ,, Kui dpingud
peaksid hiljem mingil pdhjusel poo-
leli jddma, on vdhemalt raietddlise
kutsetunnistus olemas,” selgitab
Erle Manniste, miks on oluline
raietodlise kutset aegsasti taot-
leda.

Tallinna teeniduskoolis saavad
Uhildatult eksamit teha naiteks
koka, puhastusteenindaja ja midja
eriala Oppurid. ,Kui &pilane soori-
tab kutseeksami, saab ta Gihtlasi ka
koolieksami tehtud,” selgitab tee-
ninduskooli karjdarindustaja Anne
Mae.

TEOREETILINE JA
PRAKTILINE POOL
Eksamil on kaks poolt: teoreetiline
ja praktiline. Kokad naiteks peavad
kaks kuud enne eksamit esitama n-6
eksamitoo projekti, milleks on kol-
mekaiguline pidulik Iduna kahele.
,Kirja tuleb panna, millise sindmuse
puhul Idunat pakutakse, kalkulat-
sioonid, hinna- ja kaloraaZiarvutus,
laua eelkatte joonis jms,” selgitab
Mde. Projekti hindab s&ltumatu,
peakokkadest ja teiste koolide dpe-
tajatest koosnev eksamikomisjon ja
kui see saab vajaliku arvu punkte,
padsebki Gpilane eksamile.

Teooriavoorus labikukkuja, kuid
koolieksamiks siiski piisava taseme
kogunud 6pilane teeb ka praktilise
160 lihtsalt koolieksamina ja kutse-
tunnistust ei saa.

Mae Utlust méoda valib enamik
keskkooli baasil tulnud kokadpilas-
test Uhildatud kutseeksami, need

lapsed aga, kes on péarast pohikooli
kokaks Gppima asunud, puutavad
seda vdhem. Samuti ei sbanda
kutseeksamit vahese keeleoskuse
pelguses valida vene 6ppekeelega
rihmade Gpilased. , Kutsetunnistus
kehtib ka teistes Euroopa riikides,”
margib Anne Mae, et kutsetunnistus
on téodandjale koka oskuste kohta
hea tdestus ja kinnitus.

Samal pohimdttel — teooriaosa
pluss praktiline t66 — sooritavad
Uhildatud kutseeksami mudjadpi-
lased. Kaubadpetuse Gpetaja Aive
Antson moonab, et kutse taotlemine
on Oppurite hulgas populaarne, ter-
velt 95 protsenti |Gpetajatest soori-
tab kutseeksami. Kahjuks ei maksa
suured kaubandusketid kutsetun-
nistusega midjatele teistega vor-
reldes kdrgemat palka. ,,Kooli suund
on selline, et Opilased vaartustaksid
kaubandusharidust ja kaubanduses
tootamist ja saaksid meilt ka mija
kutse,” sdnab Antson.

* Koolilopetajatele on kuni iiks aasta
pdrast kooli Iopetamist kutseeksami
tegemine tasuta, selle maksab kinni
haridus- ja teadusministeerium.

TAHTIS DOKUMENT

e Kutseseaduse § 21 iitleb:

(1) Kutsetunnistus on dokument,
mis téendab isiku kutsekompetent-
suse vastavust kutsestandardis keh-
testatud nouetele. Kutsetunnistuse
Oigsuse eest vastutab kutsetunnis-
tuse valjastanud kutse andja.

(2) Kutset omaval isikul on digus
kasutada kutsetunnistuse kehti-
vuse ajal kutsetunnistusel margitud
kutsenimetust voi selle liihendit
ning esitleda end kompetentsena
vastavalt antud kutsetasemele.
Viljavote kutseseadusest

Enne kui teenust ostad,
kiisi kutsetunnistust

TEENINDUS

MASSEERIJAT, KORSTNAPUH"
KIJAT VOI AEROOBIKATREE™
NERIT OTSIDES VOTA UHEKS
VALIKUKRITEERIUMIKS KUT=
SETUNNISTUS. KEL ON SEE
OLEMAS, OSKAB OMA TOOD
HASTI.

MARI SARV

Kinnisvaramaakleri kutseeksamil on
50-protsendiline labikukkumine kin-
nisvaramaaklerite koja aseesimehe
Peeter Nurmi sonul tavaline. Korstna-
puhkijate koja liikme Leo Kalme sonul
on ta kutseeksamil ndinud meest,
kes enne eksamit praalis, et on 40
aastat sel alal tootanud ja peaks vaat
et eksamitagi kutsetunnistuse katte
saama, kuid eksamil vastas 52 kisi-
musest 49-le valesti. Korstnapiihki-
jaks teda muidugi ei tunnistatud.
Need néited téendavad, et turul on
pakkujaid, kes ei pruugi oma teenu-
sest rohkem teada kui klient.
Kutsetunnistus on téend selle
kohta, et to6taja on oma ala spetsia-
list ja vaarib ametinimetust. Peeter
Nurmi sonul on naiteks maakleritele
vdlja antud 272 kutsetunnistust,
kuid turul tegutseb neid kindlasti tle
tuhande. Nurm ise tegi kutseeksami

viie aasta eest. ,Et tegelen kinnis-
varatehingute vahendamisega, siis
pean kutsetunnistust enesestmais-
tetavaks. Sain juurde rohkem t66d,
kliendid sGlmivad palju meelsamini
maaklerilepingu,” raagib Nurm
rahulolevalt.

Leo Kalme sdnul helistavad
kliendid talle mitte kutsetunnis-
tuse parast, vaid seetbttu, et ta on
40 aastat korstnaid piihkinud ja ini-
mesed teavad teda. Kui keegi kisib,
on tal koopiatena ette ndidata nii
kutsetunnistus kui ka teised oskusi
tdendavad dokumendid: ldbitud
gaasikoolitused, veneaegsed meist-
ritéendid jne.

KOIGIL ALADEL TUNNISTUSI POLE
Kutsetunnistus on A4-formaadis
dokument ja tavaliselt keegi seda
koos t66tdendi ja visiitkaartidega
kaasas ei kanna. Kiill ripuvad doku-
mendid kontorites-todokodades
seintel, juuksuri juures tasub enne
peapiligamist neid uurida.

T6si, on erialasid, kus pole veel
kutseeksameid tehtud. Korstnaptih-
kijadki said esimesed kutsetunnis-
tused katte alles 2008. aasta juunis.
Sel aastal kaotavad kehtivuse kdik
varasemad korstnapiihkijatele vilja
antud t6oload ja loeb ainult kehtiv
kutsetunnistus.

Uuri kutsetunnistuse olemasolu:
www.kutsekoda.ee
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REGULEERITUD
ELUKUTSED

+PABER'"' = TOEND
TUNNUSTATUD OPPEKAVA
VOl KURSUSTE NOUTUD
TASEMEL LABIMISE KOHTA.

AGNE NARUSK

Seitset tahtsat elukutset ei tohi ter-
ves Euroopa Liidus pidada, ilma et
taskus oleks selle Gppimist tdendav
dokument. Need on arhitekt, ars-
tid, ammaemand, 6de, hambaarst,
proviisor ja veterinaararst. Et Ghe
vGi teisena sellest nimekirjast tiks-
koik millises Euroopa riigis (kaasa
arvatud Eestis) to6tada, peab olema
labitud tunnustatud kooli tunnusta-
tud 6ppekava ndutud tasemel. See
omakorda tahendab laias laastus,
et nditeks meditsiinidena vdib t606-
tada ka kutse- v&i rakenduskorgha-
ridusega, arstikutse esimese taseme
saamiseks sellest aga ei piisa. Neil
kutsealadel on Gppe sisu vastava EL
direktiiviga Ghtselt reguleeritud.

MGistagi ei tdhenda seitsme elu-
kutse uleslugemine seda, et llejaa-
nutel voib segamatult katt proovida
kes iganes seda ka sooviks. Nimekiri
elukutsetest ja ametitest, millel
tegutsemiseks nduab Uks voi teine
Eesti Varbariigi seadus erialadiplo-
mit, litsentsi vms, on aukartustara-
tavalt pikk.

,Vaga lihtsustatult seletades
tdhendab sdna ,reguleeritud”
praeguses kontekstis paberinduet,”
selgitab Kutsekoja juhatuse liige ja
ESF-i programmijuht Maaja-Katrin
Kerem. , Reguleerituse astmed ja
tilibid on erinevad: lileeuroopalise
regulatsiooniga tegevusalad (seitse
eespool loetletut — toim) ja riigisi-
sese regulatsiooniga tegevusalad.

Spetsialist, kes seisab registris

VASTUTAV AMET
MAJANDUSTEGEVUSE
REGISTRI KANDETA EI SAA
MONEL ALAL TOOTADA.

AGNE NARUSK

LAPSEHOIDJA LUGU

56-aastane Maia (nimi muudetud)
tegi parast riigiasutusest koondamist
Tallinna pedagoogilises seminaris
labi 160-tunnise lapsehoidjakooli-
tuse. Koolitus oli m&eldud kdigile
neile, kes soovisid ametlikult to6tada
lapsehoidjana ja/voi sooritada kut-
seeksami Il taseme kutsetunnistuse
saamiseks. Mitme kuu jooksul &ppis
ta lapse ealist arengut, tervishoidu,
lastekaitset jne. Kursuse eest maksis

Seda t60d ei saa teha, kui ,,paberit

Viimati mainitut, riigisisest regu-
latsiooni, on Euroopa riikides teh-
tud vaga erinevalt. Kuid k&iki Ghel
vOi teisel moel reguleeritud alasid
Uhendab iihine nimetaja — kuskil
mingisuguses seadusandlikus aktis
on 6eldud, et sel alal tootada ei tohi,
kui pole paberit.”

TREENERITEL ASI TOIMIB

Uks selliseid Eestis riigisiseselt regu-
leeritud elukutseid on treenerikutse.
Spordiseaduse jargi ei tohi Eestis
treenerina tootada, kui ei ole vasta-
vat kutsetunnistust. Eesti olimpia-
komitee peasekretdr Toomas Tonise
peab reeglit igati moistlikuks. , Kui
varem vdis treenerina tegutseda
vaat et igaliks, kes grupi kokku sai,
siis nliid on kindel garantii, et tren-
niskaijaid juhendab téesti inimene,
kel on vastavad teadmised, ” raagib
ta. ,Lapsevanemad saavad kindlad
olla, et nende lapsi treenib vastava
kogemuse ja hinnatud saavutustega
juhendaja.” Treenerite kutsestan-
dardite-kutseeksamite-kutsetun-
nistuste slisteemil aitab edukalt
toimida asjaolu, et just kutsetaseme
ning —tunnistuse jargi maksab ena-
mik Eesti omavalitsusi spordite-
gevuse juhendajatele palka. Ehk
siis mida parem treener ja kdrgem
kutsetase, seda rohkem ta teenib.
See motiveerib treenerina to6tajaid
end pidevalt arendama, uusi raskusi
iletama, nii-6elda ree peal plsima.
JTreeneritel ei ole Uhtset todand-
jat. 20 aastat tagasi oli selleks riik,
praegu tsentraalne juhtimine puu-
dub, to6andjad on klubid,” selgitab
Tonise. , Kohalikud omavalitsused
toetavad nn pearahaga klubisid, kes
treeneritele sellest palka maksavad.”
Eesrindliku naitena toob ta Tallinna
linna, kes toetab treenereid alates Il
tasemest (kokku on kutsetasemeid
viis, viies on kdrgeim — toim). Veel

Maia n-0 omast taskust pea 4000
krooni, mille teenis lisna peagi tasa
lapsehoidjana. Koolituse I8pus sai ta
tunnistuse ja edasi sooritas edukalt
lapsehoidja Il taseme kutseeksami.
Kutsetunnistus taskus, taotles Maia
maavanemalt tegevusluba lapse-
hoiuteenuse osutamiseks. Et sot-
siaalhoolekande seadusega loetle-
tud nduded lapsehoidjale oli Maia
taitnud, sai ta ka tegevusloa. Ning
nimetatud seaduse kohaselt kandis
maavalitsus Maiale véljastatud tege-
vusloa majandustegevuse registrisse.
(MTR). Praegu hoiab Maia Harjumaal
iga paev kolme last.

VASTUTAV AMET KOHUSTAB

Nii mdnedki spetsialistid ei tohi oma
tood teha, ilma et nad oleks kan-
tud majandustegevuse registrisse

FOTO: Priit Simson

Laste voimlemistreeningut Lasnamae spordihallis juhendab Pav novalov, kellele Eesti

oliimpiakomitee on vilja andnud , Akrobaatilise voimlemise tree!

Kutsesiisteem on
vabatahtlik, see
toetab inimeste
arendamist ja abis-
tab t66andjaid.

eraldatakse sellest aastast lisaraha
noorsoospordi toetuseks treeneri-
tele alates Ill tasemest.
Treenerikutse sisteemi regu-
leerimiseks vGeti aluseks dldine
Eesti kutsesisteem k&igi oma tase-
mete, standardite kirjeldamise ja
eksamitega. TGnise sonul toimib
see suurepdraselt. Uldse olid tree-
nerid kinnisvaramaaklerite jarel
Eestis teised, kes on jouliselt oma
initsiatiivi valdkonna t66turu kor-

(MTR). Tahtsasse registrisse oma-
korda ei padse enamikul juhtudel
enne, kui on ette nadidata oskusi-
teadmisi ja/voi kutseeksami edukat
sooritamist tdendav tunnistus. Ikka
selleks, et erindudeid eeldaval tege-
vusalal ei askeldaks diletandid.
ErinGudega tegevusala on majan-
dustegevuse valdkond, millel tegut-
semiseks on seadusega satestatud
MTR-i registreeringu vGi tegevusloa
vOi muu loa olemasolu ndue, mille
andmed avalikustatakse MTR-is —
energiaaudiitorid, ehitusjuhid, tule-
ohutusslisteemide tehnikud, toitlus-
tajad, kaupmehed jpt. Seadusekee-
lest lahtiseletatuna tdhendab see,
et erinduded kehtestatakse nendel
tegevusaladel, kus oskamatu tegut-
semine on tegutsejale endale voi
teistele inimestele ohtlik. Viimatine

rastamisel Ules ndidanud. Md&lemal
oli seitsme-kaheksa aasta eest tiikk
tegu libatootajatega. Nn libamaak-
lereid méaletab enamik eestimaa-
lasi hasti, libatreeneritega puutusid
rohkem kokku lapsevanemad ja
tervisesportlased. Eestis tegutseb
umbes 3600-3700 treenerit, kel-
lest hinnanguliselt natuke tile 3000
on kehtivas kutsestisteemis saanud
kutsetunnistuse. ,Alguses tundus,
et raha on ainus md&jur, miks hakati
kutsetunnistuse poole puudlema.
Praegu on treenerite hoiakud teised,
ollakse vaga huvitatud oma taseme
hoidmisest ja arendamisest,” sdnab
Toomas Tonise.

Riigisiseselt reguleeritud elukut-
sete ja tegevusalade loetelusse kuu-
luvad needki tegevusalad, mis ei kai
Kutsekoja hallatava kutseststeemi

nimekirja kantud erindudega spet-
sialist on lapsehoiuteenuse osutaja.
MTR omakorda on asutatud selleks,
et pidada avalikkusele kattesaadaval
viisil arvestust ja valvata erinGuetega
tegevusaladel tegutsevaid ettevot-
jaid. Praegu kantakse registrisse
andmeid 28 eriseaduse alusel (nt
sotsiaalhoolekandeseadus — lapse-
hoiuteenuse osutajad, padsteseadus
— tuleohutuspaigaldise hooldajad,
turismiseadus — majutusteenuse
pakkujad, lifti ja koistee ohutuse
seadus — tGsteseadmettode tegijad,
ehitusseadus — omanikujarelevalve
teostajad, projekteerijad jne).
Enamikul erindudega tegevus-
aladel on Eestis kutseslisteemi jar-
jekindlalt arendatud, sest ilma kut-
seeksamiteta ei saaks nii ménedki
inimesed oma igapaevatood teha.

Kompetentsid riigiasutuses — miks ja kuidas?

AVALIK SEKTOR

KOMPETENTSUS = SEE ON
KUTSETEGEVUSEKS VAJA-
LIK TEADMISTE, OSKUSTE,
KOGEMUSTE JA HOIAKUTE
KOGUM (KUTSESEADUS).

AGNE NARUSK

Kompetentsusest kui kompetentside
kogumist ja nende méaaratlemisest
hakati esmalt rddkima suurtes era-
etteviotetes. Niilidseks on see olnud
personalivaldkonna moeteema juba

pea 20 aastat. Millegiparast kohtab
siiani arvamust, et kogu kompe-
tentsiteooria on rohkem erasektori
asi, et end arendada. Qigus- ja sise-
kaitse kutsendukogu aseesimees
ning piirivalveameti kutsekomisjoni
esimees Maiko Martsik liikkab selle
Umber kinnitusega: , Eestis on ka
riigiametnikke Ghendav kutsendu-
kogu asja vaga tosiselt ette votnud
ja arendustegevusega on juba vaga
kaugele joutud, paljuski kaugemale
kui erasektoris.”

Kompetentside maaratlemine
avalikus sektoris kdib sama mudeli
jargi ja selleks kasutatakse sama

metoodikat nagu erasektoris, raagib
Martsik. ,Mis puudutab kaht sek-
torit, siis voib-olla on kdige suurem
erinevus selles, et Gldjuhul to6tavad
Oigus- ja sisekaitseliste kutsealade
esindajad avalikus sektoris enam-
vahem Uhes organisatsioonis — pii-
rivalveametnikud piirivalveametis
ja paasteametnikud paasteametis
jne”

Kuigi naiteks piirivalveametis
tootavad peale piirivalveametnike
ka teiste elukutsete esindajad —
raamatupidajad, personalito6tajad
jne —, tegelevad viimati nimetaud
kutsete kirjeldamisega teised kut-

sendukogud. Piirivalveameti parus-
maaks jaavad piirivalveametnikud,
jne. Kompetentside maaratlemise
protsess ei erine Ukskdik millise
teise kutseala omast: kirjeldatakse
toollesandeid, nende pdhjal saab
kirjeldada kompetentse, mille poh-
jal saab omakorda koostada kut-
sestandardid. Kui need on olemas,
saab edasi liilkuda kutseandmise
susteemiga. Piirivalves koordineerib
seda tegevust kutsekomisjon. Nagu
teisteski valdkondades, on ka avali-
kus sektoris kogu asja eestvedaja ja
suurema t60 arategija just see insti-
tutsioon.

kutsetunnistuse.

alla ehk kes teevad seda omaenda
reeglite alusel, nditeks elektrikud ja
nende padevustunnistused. Kutse-
ststeemi kaudu ei pea ilmtingimata
kdaima needki elukutsed, millel on
juba oma regulatsioonid olemas,
naiteks arstid. Ammaemandad ja
arhitektid jallegi kasutavad kutse-
susteemi, kuigi ka neil on sarnaselt
arstidega EL-i direktiiviga paika pan-
dud regulatsioon olemas.

KANGE, KANGEM, KANGEIM

,Reguleerituse nii-6elda kanguse
aste ehk millisel tasemel on ks voi
teine kutse reguleeritud, saab tih-
tipeale tiliGunaks,” nendib Kerem.
,Paljudes Euroopa riikides ei peeta
isegi piisavaks Ulikooli I6putunnis-
tust, vaid kehtestatakse nduded
ka tookogemusele voi lisaeksamile

b

pole

enne, kui antakse Gigus to6tada vas-
tutava spetsialistina.” Tema sénul
tahaksid paljude erialade inimesed
ja tootavad spetsialistid ndha oma
elukutset reguleerituna ja tootavad
selle nimel, et saada endale oma
seadusi, kus oleks viisakas ja ametli-
kus keeles kirjas mote ,,ainult vinged
tegijad voivad sel alal t66tada”. ,Tei-
salt tahab riik seada vGimalikult véahe
raame ja ega té6andjadki pole alati
reguleerimise poolt,” Utleb Maaja-
Katrin Kerem.

Maistagi kuuluvad reguleeritud
kutsete pidajate nimistusse needki
spetsialistid, kes peavad olema omal
alal tegutsemiseks kirjas majandus-
tegevuse registris, nditeks energia-
audiitorid, ehitusjuhid, tuleohutus-
sisteemide tehnikud, toitlustajad,
kaupmehed, lapsehoidjad jpt (loe:
“Spetsialist, kes seisab registris”),
sest Uiks vOi teine seadus nduab neilt
,paberit”.

,0Oma olemuselt on meie kut-
seslisteem vabatahtlik — inimese
arengut ja té6andjaid toetav,” sel-
gitab Kerem. ,Selline asi to6tab ka
Soomes: vabatahtlik kolmetaseme-
line ststeem, mis kdrgharidust ei
puuduta. Nende tublide, oskustega
tootajate tunnustamine on té6and-
jale vabatahtlik, mida ka juba raken-
datakse.”

HEA TEADA!

e Kutseseaduse 3. peatiikk utleb
muu hulgas:

kutsetunnistuse olemasolu ei ole
tootamise eeltingimus, vilja arva-
tud juhul, kui 6igusaktiga on teata-
val ametikohal to6tamiseks sates-
tatud kutsetunnistuse olemasolu
noue - reguleeritud elukutsed.

e Vaata ldhemalt:
www.kutsekoda.ee/seadusandlus

Mis on europass?
"~

1KUSIMUS:

MARGIT PAAKSPUU,
Kutsekoja europassi
keskuse koordinaator:

,Europass on nagu tddotsija elekt-
rooniline dokumendimapp, milles
leiduvate dokumentide vorm on
koikjal Euroopas lihesugune. See
koosneb viiest erinevast dokumen-
dist ja vaatamata eksitavale nimele
ei ole tegemist Euroopa Liidu koda-
niku isikutunnistusega.

Kbige laialdasemalt kasutatud
europassi dokument on CV, mis
on lihtsas elektroonilises vormis ja
mille tditmist hdlbustavad juhen-
did ja naited. Lisaks kannavad
europassi logo keelepass, dpirande
tunnistus, kutsetunnistuse lisa ja
diplomilisa. Nende dokumentide
suurimaks eeliseks on Uleeuroo-
paline Ghtne vorm, seega kasuta
neid julgelt, kui otsid t66d voi eda-
sidppimisvéimalust kas Eestis voi
Euroopas. Té6andja omakorda saab
vOimaluse Euroopa riikidest parit
téootsijate kvalifikatsiooni pare-
mini vGrrelda ja hinnata. Arvatakse,
et 2010. aastal hakkab europassi
kasutama umbes kolm miljonit t66-
otsijat, kes tahavad leida t66kohta
vdljaspool oma kodumaad mdnes
teises Euroopa riigis. Europassi pro-
jektiga on liitunud 32 Euroopa riiki,
seega ei h6lma see pelgalt Euroopa
Liitu. Projekti eesmargiks on ker-
gendada ja edendada t66j6u vaba
lilkumist.”

Vaata ka: www.europassikeskus.ee

Margit Paakspuu.

EUROPASS

Viis tdhtsat dokumenti

1. Europassi CV - iihtne struktuur,
mis aitab inimestel oma kutseos-
kusi esile tosta.

2. Europassi Opirande tunnistus
(Europass Mobility) — sinna kan-
takse perioodid, mille jooksul doku-
mendi omanik on v6tnud osa 6pin-
gutest valjaspool oma elukohariiki,
koolitus- ja karjaarikirjeldused.

3. Europassi diplomilisa (Europass
Diploma Supplement) — teave hari-
dusalaste saavutuste kohta kdrgha-
riduse tasemel.

4. Europassi keelepass (Europass
Language Passport) — lihtne vorm
keeleoskuse kirjeldamiseks.

5. Europassi kutsetunnistuse lisa
(Certificate Supplement) — valjasta-
takse koos kutsetunnistusega selgi-
tamaks kutseoskusi.
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Portfellitais lisavaartust korgelt haritud tootajale

KORGHARIDUS JA KUTSED

SEDA, ET ULIKOOLIHARI=
DUSEGA SPETSIALISTIL ON
KA VAJALIK TOOKOGEMUS,
TOENDAB KUTSETUNNISTUS.

AGNE NARUSK

SOTSIAALTOOTAJA LUGU
Janar IGpetas Tallinna Ulikoolis
sotsiaaltoo eriala magistridppe
neli aastat tagasi. Kui ta asus t66d
otsima, markas ta, et lisna mitmed
té6andjad kiisivad kutsetunnistust.
Parast kaheaastast sotsiaaltood vai-
keses omavalitsuses otsustas Janar
taotleda sotsiaaltdotaja Il taseme
kutsetunnistust, mis on nimetatud
valdkonnas madalaim. Praegu on
Janaril kutsetunnistus olemas. See
kannab sdnumit, et noorel mehel
on peale suurepdraste teadmiste
erialane tookogemus ja tahe just
nimelt seda t66d teha.
Kutsetunnistuse kisimises neilt,
kel on juba kdrgema Oppeasutuse
diplom taskus, pole midagi imelikku,
selgitab Tallinna sotsiaalt66 keskuse
direktor Kersti P6ldemaa. Sotsiaal-
t60 keskus annab kutseid teiste hul-
gas ka sotsiaaltoo eriala I6petanu-
tele. ,Eestis on levinud praktika, et
Oppeasutusest saab inimene ainult
haridusliku ettevalmistuse, kuid
kutse annab hiljem, kui inimene
on juba tootanud ja taienduskur-
susi labinud, selleks volitatud kut-
seorgan,” raagib ta. ,K&rgharidust
eeldava valdkonna kutse tdhendab
seda, et inimene on proovinud Opi-
tud erialal ka reaalselt t66d teha.
Kooli Idpetades on tal kill teadmi-
sed, aga kuidas nende praktikasse
viimine valja kukub, naitab alles elu
— eriti sotsiaaltdos. Voib-olla juhtub,
et see to0 ei sobigi talle.”

TUNNISTUS TOOB PALGALISA
Sotsiaaltéd valdkonnas antakse

kutseid alates 2003. aastast, nid
on selle saanud pea 500 sotsiaal-
tootajat. ,Kahjuks on nii, et kutse
taotlemine ei ole kohustuslik, see
on vabatahtlik. Sotsiaalsektoris pole
veel sellist ametiposti, kus todandjal
oleks kohustus voi digus votta todle
ainult kutsetunnistusega inimene,”
nendib Példemaa. ,Kull oleme Tal-
linnas ellu viinud stusteemi, mille
jargi kutsetunnistuse olemasolu
annab inimesele palgalisa. Aga tule-
vikus hakkab see olema nii, et teatud
ametikohtadel on vaja kutsetunnis-
tust.” Siiski on juba praegu tudengid
ja tooandjad kutsesiisteemist tead-
likud ja huvitatud, kutsetunnistusse
suhtutakse kui kindlasse ja kvaliteet-
sesse lisavaartusesse.

Tudengid teavad,
mis on kutsetunnis-
tus, huvi selle saa-
mise vastu on suur.

,Uus ja varske sotsiaaltoo kut-
sealal on see, et IV kutsetasemel on
voimalik spetsialiseeruda ka lastele
voi eakatele juhul, kui inimene on
tootanud just selles valdkonnas ja
tal on labitud spetsialiseerumiskoo-
litus,” Utleb P&ldemaa.

Eesti kutsesiisteemis on sarnaselt
sotsiaaltooga (ka nt psiihholoogia
jpt) mitu valdkonda, kus té6tamise
eelduseks peetakse kdrgharidust.
Rohkem on neid elukutseid, kus
madalamal kutsetasemel t66tami-
seks piisab kesk- voi keskeriharidu-
sest, kdrgemal tasemel tootamiseks
on vaja kérgharidust (nt koorijuhid).

HUVITAV TEADA:

Eestis on praegu viie kutsetaseme
siisteem: | tase on madalaim ja V
tase korgeim. 2011. aastaks iiht-
lustatakse meie siisteem Euroopa
omaga, mis tdhendab kaheksat
kutsetaset.

Ettevotted ei pelga

ERR-I NAIDE

OMA KUTSESUSTEEMI JA/VOI
TAIENDUSOPPEPROGRAMMI
ON VALJA TOGTANUD
PALJUD FIRMAD=ASUTUSED.

AGNE NARUSK

Eesti rahvusringhaalingus (ERR) anti
moodunud sligisel juba teist aastat
jarjest vélja teleoperaatorite kut-
setunnistusi. Kutsetasemeid, mida
operaatorid taotleda saavad, on neli:
teleoperaator | ehk kaameramees,
teleoperaator Il ehk vélioperaator,
teleoperaator Il ehk juhtoperaator
ning teleoperaator IV ehk operaator-
lavastaja. Peale selle saab iga kutse-
taseme juurde taotleda ka kraana-
operaatori lisakvalifikatsiooni. Iga
tase tdhendab ERR-i palgal oleva-
tele operaatoritele palgamuutust,
s.t igal kutsetasemel on oma kindel
palgatase, selgitas ERR-i tootmistee-
nistuse juhataja Janno-Hans Arro.
KGige madalamat palka saab tele-
operaator | kutsetunnistuse omanik
ja koige kérgemat teleoperaator IV
kutsetunnistuse omanik.

ERR-i siisteem on ndide sellest,
kuidas ettevotte saab ise oma t66-
tajatele luua selge ja labipaistva pal-
gaastmestiku ja ndidata, mida the
vOi teise astmeni joudmiseks peab
teadma, oskama, saavutama. Jalg-
ratast uuesti leiutama ei hakatud —
juhtnoore saadi kutsekojast, kellel
on suured kogemused kdige sellega,
mis on seotud sOnaga kutse.

OODATAKSE TEISIGI

Teleoperaatorite kutsetunnistust
saab rahvusringhdalingust taot-
leda igaliks, kes on vdhemalt paar
aastat operaatori voi fotograafina
t606d teinud. Tuleb vaid esitada soo-
viavaldus, millele jargneb praktiline
eksamitdo ja muu hulgas vaatab
eksamikomisjon Ule ka varem teh-
tud t66d. ,Teadmisi-oskusi hin-
natakse kahes osas. 50 protsenti
tuleb produtsentide ja rezissooride
hinnangust. Olgu 6eldud, et ope-
raatorit saavad hinnata vaid need
produtsendid ja rezissoorid, kes on
operaatoriga viimase kahe aasta
jooksul koostdod teinud,” raakis
Arro. ,Teise poole eksamitulemu-
sest saab operaator oma praktilise
eksamililesande pdhjal, mida hin-

Kutsesiisteemi arengut toetab Euroopa Sotsiaalfond.
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1KUSIMUS:

KUIDAS TEHAKSE VALIK, MILLI-
SEL KUTSEALAL ON VAJA KUTSE-
STANDARDID VALJIA TOOTADA JA
MILLISEL MITTE? MILLE ALUSEL
VASTAVA VALDKONNA KUTSE-
NOUKOGU SEDA OTSUSTAB?

LINNU MAE,

tervishoiu- ja sotsiaalt66
kutsendukogu esimees,
logopeedide kutsekomisjoni
esimees

»Kutsendukogu liikmed plitiavad
aru saada Uhe voi teise kutse vaja-
likkusest, milline on kutsestan-
dardite véaljatootamist taotlejate
ettevalmistus, kellele on nende
pakutav teenus voi t66 suunatud.
Kutset tutvustavad materjalid saa-
detakse kutsendukogu liikmetele
tutvumiseks varakult ja koik liik-
med saavad avaldada oma arva-
must.

Kutsendukogud koosnevad eri-
nevate erialaliitude esindajatest
ja oma valdkonna tugevatest tegi-
jatest. Seega on esindatud v&ima-
likult erapooletu arvamus ja sei-
sukoht. Vajaduse korral kaasame
erapooletud eksperdid. Ega kutse-
ndukogu ei hakka turgu suunama,
kuid me tahame kindlad olla, et kui
inimene maksab, peab ta saama ka
kvaliteetset teenust, Uiksk&ik, kelle
kaest ta seda ostab. Kui me loome
kutsestandardid kellelegi voi mille-
legi, mille toimimises me kindlad ei
ole, siis petame teenuse tarbijaid.
Ma ei viita siin Uhele voi teisele
kutsele-teenusele konkreetselt,
vaid selgitan protsessi. Tihti on nii,
et kutsendukogu otsustab anda
kutsestandardi koostamise taotle-
jatele aega, et nad koguksid selle
vajalikkuse kohta lisainformat-
siooni. Ikka selleks, et kindlustada
kvaliteeti.”

tootajate arendamise vaeva

| il
ERR-i ,,(\ktuaajse Kaamera” stu
q s .

Rahvusringhaaling

on Eestis ainus,
kes jagab tele-
operaatoritele
kutseid.

gio.

Foto: Rene Suurkaev

davad oma ala eksperdid Eestist ja
vGorsilt (sh BBC-st).”

ERR on ainus Eesti organisat-
sioon, kes jagab teleoperaatoritele
kutseid. Kadedad nad pole: kutset
vOib nende juurde taotlema tulla
igaliks, kes soovib ja kellel on pii-
savalt eeldusi. ,Selle paari aasta
jooksul, mil oleme kutsetunnistusi
vdljastanud, on 35 kutsetunnistu-
sest seitse ldinud valjaspool rahvus-
ringhaalingut tootavatele operaato-
ritele,” Gtles Arro.

Erileht valmis Kutsekoja tellimusel

Lisainfo: www.kutsekoda.ee

E-mail: kutsekoda@kutsekoda.ee, tel: 679 1700

Mustamde tee 16, 10617 Tallinn

BLRT USALDAB,
AGA KONTROLLIB

BLRT Grupi Uihesse edukamasse
ettevottesse BLRT Marketexi voeti
kontserni personalidirektori Hei-
nart Puhkimi s6nul eelmisel aastal
toole lile kimne spetsialisti ja 50
toodlise. Seda ajal, kui teistes ette-
votetes asuti personali koondama,
osutas Puhkim.

Tooliste ametisse votmisele eelneb
kutseoskuste praktiline kontroll. Ja
seda hoolimata olemasolevatest
kutsetunnistustest voi sertifikaa-
tidest. Olemasolevaid dokumente
peab toestama just selles ettevot-
tes vajalike praktiliste oskustega.
,Kutseoskuste dokumendid on
vajalikud, aga tootab ikka mees
ise,” pohjendas roostevabast tera-
sest metallkonstruktsioonide toot-
mise juhataja Kaimo-Kevin Krikk.
A.N

LUHIUUDISED:

EDUKAS 2008 AASTA:
Esimesed kutseeksamid tiheksal
kutsealal ja uus kutseseadus

ETTEVOTLUSKONSULTANDID
SAID KUTSETUNNISTUSE

19. novembril 2008 said kut-
setunnistuse 30 Eesti esimest
ettevotluskonsultanti, kes
labisid konsultantide kutse-
standardi nduete kohaselt konsul-
tantide arenguprogrammi ja hin-
damise. Arenguprogrammi ja kut-
sestandardivaljatootamist, samuti
konsultantide hindamist kaasra-
hastas Euroopa Sotsiaalfond.

VAIKELAEVAEHITAJATE
KUTSEEKSAM KURESSAARE
AMETIKOOLIS

9. septembril tegid Kuressaare
ametikoolis 12 vilistlast ja dpilast
esimese vaikelaevaehitajate kut-
seeksami. Tegemist oli ajaloolise
ja haruldase sindmusega, sest
sellist eksamit pole vahemalt
taasiseseisvunud Eestis varem
korraldatud.

KUTSETUNNISTUSED
KORSTNAPUHKUATELE

20. juunil anti Tallinnas Ule esi-
mesed kutsetunnistused 23
korstnapuihkijale. K&ik kutsetun-
nistuse saanud korstnaptihkijad
olid labinud vastava koolituse
ja neil on pikaajaline tookoge-
mus. Kutse andmisel hinnati
korstnapihkija kompetentsuse
vastavust kutsestandardis esita-
tud kutseoskusnduetele, kus on
arvestatud ka Euroopa korstna-
plhkijate foderatsiooni kutse-
kvalifikatsiooni ndudeid.

ESIMESED OSAOSKUSE
TUNNISTUSED KASITOO
VALDKONNAS

6. mail toimus Astangu kutsere-
habilitatsiooni keskuses tekstii-
limeistri osaoskuse eksam siidi-
maalis. Neli rahvusliku kasit6o
eriala Il kursuse noormeest
téendasid oma oskusi rahva-
kunsti ja kasitoo liidu vaarikale
eksamikomisjonile. Kdik siidi-
maalijad tunnistati osaoskuse
tunnistuse vaariliseks.

ESIMENE OSAOSKUSTE
TUNNISTUS KERAAMIKAS

30. mail sooritas Jelena Zahhar-
kina Tallinna puuetega noorte
keskuses Juks Il taseme keraa-
miku osaoskuse eksami savi
vormimises. Jelena Gppis parast
pohikooli Juksi dppekeskuses
ja tootab praegu tookeskuses
keraamika té6toas.

UUS KUTSESEADUS

22. mail vottis riigikogu 61 poolt-
haalega vastu uue kutseseaduse,
mis joustus 1. septembril 2008. Uue
seaduse eelndu valmistas kolme
aasta jooksul ette kutsestisteemi
senist arengut analtiisinud sotsiaal-
partneritest koosnev toorihm.

PUHASTUSTOODE

JUHTIDE ESIMESED
KUTSETUNNISTUSED

25. jaanuaril said kutsetunnis-
tuse 14 esimest puhastustéode
juhti. Euroopa Sotsiaalfondi toel
alustasid 2006. aasta mais Opin-
guid 30 to6dejuhatajat, nald-
seks on koolituse IGpetanud 23
inimest. Puhastustoode juhi Il
taseme vaariliseks on tunnista-
tud neist 14.
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