KINNITATUD
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KUTSE ANDMISE KORD
turvatoo valdkonna kutsetele

1 ULDOSA

1.1 Kutse andmise kord (edaspidi kord) reguleerib jargmiste kutsete andmise korraldamist:

1) Turvatootaja I

2) Turvatootaja 11

3) Turvajuht III

1.2 Iga kutse kompetentsusnduded on kehtestatud kutsestandardis. Kompetentsuse hindamise
positiivse tulemusena viljastatakse kutsetunnistus.

1.3 Eesti Turvaettevotete Liit on punktis 1.1 loetletud kutsete kutset andev organ ehk kutse
andja (edaspidi KA).

1.4 KA moodustab kutse andmise erapooletuse tagamiseks kutsekomisjoni, kuhu kuuluvad
turvatoo valdkonna kutsete andmisest huvitatud osapooled: todandjad, tdotajad, kutse- ja
erialaliitude esindajad, spetsialistid, koolitajad, vajadusel teised huvitatud osapooled.

1.5 Kutsekomisjon nimetab hindamiskomisjon, kes hindab kutset taotleva isiku (edaspidi
taotleja) kompetentsuse vastavust kutsestandardi nduetele.

1.6 Komisjoni volitused kehtivad KA kutse andmise diguse kehtivuse 10ppemiseni.

1.7 Komisjoni ldhtub oma t66s kutseseadusest ja korrast.

1.8 Kutse esmakordne taotlemine ja taastdendamine erinevad eeltingimuste ja vormide poolest.
1.9 Kutse taotlemine ja tdendamine, sh taastdendamine, on taotlejale tasuline, tasu suuruse
kinnitab Oigus- ja Sisekaitse Kutsendukogu (edaspidi kutsendukogu) KA ettepaneku alusel.
1.10 Komisjoni litkkmete t606 tasustatakse KA kehtestatud korra alusel.

1.11 Taotlemise dokumente menetletakse haldusmenetluse seaduse sitetele vastavalt, arvestades
korrast tulenevaid erisusi.

1.12 Korra ja selle muudatused kinnitab kutsendukogu ning need joustatakse kutsendukogu
koosolekule jargneval kutse andmise véljakuulutamisel.

2 KUTSE ANDJA ULESANDED

Kutse andja:

1) tootab koostdds kutsekomisjoniga vilja kutse andmise korra eelndu ja esitab selle
kutsendukogule kutse andmise diguse taotlemisel,

2) korraldab kompetentsuse hindamise juhendite ja -materjalide ning teiste kutse andmiseks
vajalike dokumentide véljatoGtamise,

3) esitab kutsendukogule kinnitamiseks kutse andmise ja kutse taastdendamisega seotud tasu
suuruse, kooskolastades selle eelnevalt kutsekomisjoniga,

4) kuulutab vilja kutse andmise,

5) tagab kutse andmisega seotud teabe avalikustamise,

6) méérab isiku, kes vitab vastu kutse taotleja avalduse ja dokumendid ning kontrollib nende
vastavust kehtestatud korrale,

7) véljastab kutsetunnistuse,

8) tagab kutse andmise kdigus saadud avaldamisele mittekuuluva teabe kaitstuse,

9) vastutab kutse andmise korraldamise protseduuride tditmise eest,



10) esitab kutsendukogule vihemalt kord aastas kutse andmise korraldamise aruande ning kutse
andmisega seotud rahaliste vahendite kasutamise aruande,
11) edastab Kutsekojale kutseregistrisse kandmiseks kuuluvad andmed.

3 KUTSEKOMISJONI KOOSSEIS JA ULESANDED

3.1 Kutsekomisjoni koosseisu kuuluvad jargmiste institutsioonide esindajad:

1) Eesti Turvaettevotete Liit

2) Sidetootajate Ametiiihingute Liit

3) Skorpioni Julgestusteenistuse AS

4) G4S Koolitus AS

5) Turko Oppekeskus OU

6) Securitas Eesti AS

3.2 Kutsekomisjon valib oma litkmete seast esimehe ja aseesimehe.

3.3 Kutsekomisjon:

1) to6tab vilja kutse andmise korra eelndu koostdds kutse andmise diguse taotlejaga,

2) tootab vilja kutsekomisjoni tookorra,

3) nimetab hindamiskomisjonid ja todtab vilja hindamiskomisjoni téokorra,

4) arvestab ja esitab KA-le kooskdlastamiseks kutse andmise ja kutse taastdendamise tasu
suuruse,

5) kinnitab hindamisjuhendid ja -materjalid ning teised kutse andmiseks vajalikud dokumendid,
6) otsustab kutse kompetentsuse hindamise vormid,

7) korraldab taotleja dokumentide 14bivaatamise,

8) otsustab taotlejale kutse andmise vdi andmata jitmise,

9) lahendab hindamiskomisjoni tegevuse kohta esitatud kaebusi,

10) kinnitab kompetentsuse hindamise koha nduded.

3.4 Kutsekomisjoni liige ei tohi osaleda taotlejale kutse andmise otsustamisel, kui ta on:

1) osalenud hindamiskomisjoni t60s voi

2) vahetult seotud taotlejale kutse andmiseks ettevalmistava koolituse vOi1 viljadppe
korraldamisega voi

3) taotleja todandja vo1 muul viisil isiklikult huvitatud kutse andmisest voi kui muud asjaolud
tekitavad kahtlust tema erapooletuses.

4 HINDAMISKOMISJONI MOODUSTAMINE JA ULESANDED

4.1 Hindamiskomisjon moodustatakse kutsekomisjoni otsusega taotleja kompetentsuse
hindamiseks.

4.2 Hindamiskomisjon:

1) hindab taotleja kompetentsust,

2) koostab hindamise tulemuste protokolli, mille allkirjastavad hindamiskomisjoni litkmed ning
esitab selle kutsekomisjonile.

4.3 Hindamiskomisjoni esimehe médrab kutsekomisjon.

4.4 Hindamiskomisjon koosneb vidhemalt kolmest litkmest. Kui hindamine toimub eksami
vormis automaatse testimissiisteemi kasutamisel, mille puhul inimene eksami hindamisse ei
sekku, vaid ainult fikseerib tulemusi, siis voib hindamiskomisjonis olla iiks liige.

4.5 Hindamiskomisjoni liikmete kompetentsus peab kogumis vastama jéargmistele nduetele:

1) kutsealane kompetentsus,

2) kutseslisteemialane kompetentsus,

3) hindamisalane kompetentsus,



4.6 Hindamiskomisjoni litkmed peavad olema sobivate isikuomaduste ja hoiakutega ning
tegutsema erapooletult.

4.7 Hindamiskomisjoni liikmetest ei tohi iile iithe kolmandiku olla vahetult seotud antud
hindamiseks ettevalmistava koolituse voi viljadppe korraldamisega ja iile iihe kolmandiku olla
taotleja t00andjaga samast asutusest, vdlja arvatud punktis 4.4 nimetatud automaatse testimise
puhul.

4.8 Hindamiskomisjon juhindub oma tegevuses turvat6d valdkonna kutsestandarditest,
kéesolevast korrast ning Kutseeksami lébiviimise korrast ja Kutseeksami juhendist.

S KUTSE TAOTLEMISE EELTINGIMUSED JA ESITATAVAD DOKUMENDID

5.1 Eeltingimused ja neile vastavust toendavad dokumendid:

5.1.1 Turvatootaja 1 :

1) haridustase — pohiharidus

2) kutsestandardile vastav koolitus

3) vastamine iildfiiiisilise ettevalmistuse ja terviseseisundi nduetele.

5.1.2 Turvatootaja I1:

1) haridustase — pohiharidus.

2) Turvatdotaja I kutse

3) Vidhemalt 1-aastane tookogemus turvatdotajana

4) Turvaseadusest tuleneva iga-aastase vihemalt 16-tunnise tdienddppe ldbimine
5) kutsestandardile vastav kompetents

6) vastamine ildfiiiisilise ettevalmistuse ja terviseseisundi nduetele.

5.1.3 Turvajuht III:

1) haridustase — keskharidus.

2) kutsestandardi ndudeid tditva dppe ldbimine

3) vastavus kutseoskusnduetele

4) vastamine lldfiitisilise ettevalmistuse ja terviseseisundi nduetele.

5.2 Kutse taotlemiseks esitatavad dokumendid:

5.2.1 Turvatootaja I:

1) Avaldus (vt. lisa 1),

2) haridust tdendavate dokumentide koopiad,

3) koopia isikut tdendavast dokumendist (pass voi ID kaart),

4) maksekorraldus (voi muu kinnitus) kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.
5.2.2 Turvatootaja II:

1) Avaldus (vt. lisa 1)

2) haridust tdendavate dokumentide koopiad,

3) vormikohane todalase tegevuse kirjeldus (CV) (vt. lisa 2)

4) koopia isikut tdendavast dokumendist (pass voi ID kaart),

5) maksekorraldus (voi muu kinnitus) kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.
5.2.3 Turvajuht I1I:

1) Avaldus (vt. lisa 1),

2) haridust tdendavate dokumentide) koopiad,

3) varem omistatud kvalifikatsioone tdendavate dokumentide koopiad,

4) taiendkoolituse 1dbimist tdendav dokument.

5) vormikohane todalase tegevuse kirjeldus (CV) (vt. Lisa 2)

6) koopia isikut tdendavast dokumendist (pass vai ID kaart),

7) maksekorraldus (voi muu kinnitus) kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.



5.3 Kutse taastdendamise taotlemiseks esitatavad dokumendid:
5.3.1 Turvatootaja II:
1) Avaldus (vt. lisa 1)
2) koopia isikut tdendavast dokumendist (pass voi ID kaart),
3) vormikohane té0alase tegevuse kirjeldus (CV) (vt. Lisa 2)
4) Oiend 5-aastasest tootamisest turvaettevottes
5) Oiend iga-aastase kohustusliku tdiendkoolituse libimise kohta
8) maksekorraldus (v0i muu kinnitus) kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta
5.3.2 Turvajuht III:
1) Avaldus (vt. lisa 1)
2) koopia isikut tdendavast dokumendist (pass voi ID kaart),
3) vormikohane todalase tegevuse kirjeldus (CV) (vt. Lisa 2)
4) oiend vihemalt 3-aastasest tootamisest turvaettevottes voi turvajuht III kutset ndudval
ametikohal
5) tdiendkoolituse labimist toendav dokument aastate 16ikes
6) maksekorraldus (vdi muu kinnitus) kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta

6 KUTSE ANDMISE VALJAKUULUTAMINE JA DOKUMENTIDE
MENETLEMINE

6.1 Kutse andja kuulutab kutse andmise vilja vihemalt 1 korda aastas.

6.2 Kutse andja avalikustab oma veebilehel: www.security.ee

1) avalduste ja dokumentide vastuvotu koha ja tdhtajad ning esitamise viisi,

2) hindamiste toimumise ajad,

3) tasu suuruse kutse andmisega seotud kulude katteks,

4) muu kutse andmise korraldust ning tingimusi puudutava.

6.3 Kutsekomisjon to6tab vilja dokumentide menetlemise korra ja esitab KA-le kinnitamiseks.

6.4 Dokumentide menetlemise korras sétestatakse:

1) avalduste ja dokumentide registreerimine,

2) dokumentide olemasolu ja nduetele vastavuse kontroll,

3) dokumentide menetlemisega seotud tdhtajad, sh dokumentide esitamisel ilmnenud puuduste
korvaldamise tihtaeg ning taotleja teavitamine.

7 TAOTLEJA KOMPETENTSUSE HINDAMINE

7.1 Turvatoo valdkonna kutsete kompetentsuse hindamisvormid:
7.1.1 Turvatootaja I:
1) kiisitlemine (kirjalike kiisimuste lithivastused, valikvastused)
2) kirjalik vai suuline eksam.
7.1.2 Turvatootaja I1:
1) kiisitlemine (kirjalike kiisimuste liihivastused, valikvastused)
2) kirjalik vai1 suuline eksam,.
7.1.3 Turvajuht I1I:
1) kiisitlemine (kirjalike kiisimuste lithivastused, valikvastused)
2) kirjalik vdi suuline eksam,.

7.2 Turvatdo valdkonna kutsete taastdendamise hindamisvormid:
7.2.1 Turvatootaja I1:
1) kiisitlemine (kirjalike kiisimuste lithivastused, valikvastused)
2) kirjalik voi1 suuline eksam.



7.2.2 Turvajuht III

1) kiisitlemine (suulised kiisimused, kirjalike kiisimuste lithivastused, valikvastused)

2) dokumentide alusel hindamine,

3) kirjalik voi suuline eksam.
7.3 Hindamine viiakse 1dbi KA poolt tunnustatud kompetentsuse hindamise kohas.
Kompetentsuse hindamise koha tunnustamine toimub vastavalt “Kompetentsuse koha
tunnustamise juhendile.
7.4 Turvatodtaja podhidppe kursuse 16pueksami voib iihitada kutseeksamiga, kui taotlejal pole
kursuse 16petamisest moddunud enam kui {iks kalendriaasta.

8 KUTSE ANDMISE OTSUSTAMINE JA KUTSETUNNISTUSE VALJASTAMINE

8.1 Kutsekomisjon teeb kutse andmise voi mitteandmise otsuse hindamistulemuste pohjal iga
taotleja kohta eraldi.

8.2 KA teatab otsusest taotlejale. Kutse mitteandmise otsust pdhjendatakse kirjalikult.

8.3 Taotlejal on digus esitada kaebus hindamisprotsessi ja -tulemuse kohta kutsekomisjonile.
8.4 Taotlejal on digus esitada vaie kutsekomisjoni otsuse kohta kutsendukogule
haldusmenetluse seaduses sitestatud tingimustel ja korras.

8.5 KA esitab kutsekomisjoni otsuse kutse andmise ja registrisse kandmise kohta 7 to6paeva
jooksul Kutsekojale, kes korraldab andmete kandmise kutsetunnistuse plankidele ja véljastab
triikkitud kutsetunnistused KA-le.

8.6 KA viljastab kutsetunnistuse 45 toopédeva jooksul parast kutse andmise otsuse vastuvotmist.
8.7 Turvatootaja I kutsetunnistus on tihtajatu, turvatootaja I kutsetunnistus kehtib 10 aastat ,
turvajuht III kutsetunnistus kehtib 5 aastat alates kutsekomisjoni otsuse tegemise kuupéevast.
8.8 Kutsekomisjonil on digus tunnistada kutsetunnistus kehtetuks, kui:

1) kutsetunnistus on saadud pettuse teel;

2) kutsetunnistus on vilja antud voltsitud voi valeandmeid sisaldava dokumendi alusel;

3) kutset omava isiku tegevus ei vasta kutsestandardiga sitestatud normidele.

8.9 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel kustutatakse see kutseregistrist ning KA teatab
otsusest asjaomasele isikule tihtkirjaga ja avaldab sellekohase kuulutuse Ametlikes
Teadaannetes (http://www.ametlikudteadaanded.ee/).

8.10 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamise otsust on vdoimalik vaidlustada haldusmenetluse
seaduses sétestatud tingimustel ja korras.

8.11 Vajadusel vaib kutsetunnistuse omanik taotleda kutsetunnistuse duplikaadi véljaandmist
kutseregistri volitatud todtlejalt.

9 KUTSE ANDMISE DOKUMENTEERIMINE JA DOKUMENTIDE SAILITAMINE

Kutse andmisega seotud tegevus dokumenteeritakse ja dokumente sdilitatakse kutseasutuse
kinnitatud arhiveerimiskorras sétestatud aja jooksul, kui digusaktides ei ole tdhtaegu sétestatud.



Lisa 1
KUTSE TAOTLEMISE AVALDUS

EESNIMI

PEREKONNANIMI

ISIKUKOOD

ELUKOHA AADRESS

KONTAKTTELEFON

E-POSTI AADRESS

TAOTLETAYV KUTSE: Turvatootaja I O
Turvatootaja 11 O
Turvajuht III O
VYolitan kutsetunnistust vastu votma
Taotleja allkiri Kuupiev

Lisatud dokumendid:
1. Haridust toendavate dokumentide koopiad O
2. Tooalase tegevuse kirjeldus (CV voi tooandja diend) O

3. Maksekorralduse koopia (kutseomistamise kulude katteks) [

AVALDUS VASTU VOETUD

Hindamise koha nimetus

Avalduse vastuvotja nimi ja allkiri

Kuupiev




Lisa 2
CURRICULUM VITAE

EESNIMI

PEREKONNANIMI

ELUKOHA AADRESS

TELEFON, E-post; FAX

HARIDUS

haridustase Oppeasutus(t)e nimetus 10petamise aasta

ANDMED TOOKOGEMUSE KOHTA

Firma nimetus Toode kirjeldus Mis ajast mis ajani
(kellena tdotas)

ANDMED TAIENDKOOLITUSE KOHTA

Koolitaja nimetus Oppekava nimetus Koolitus toimus

KEELTEOSKUS (alg-, kesk-, korgtase)
Emakeel:
Voorkeeled:

ARVUTIKASUTAMISE OSKUS:

Allkiri ja kuupéev:




